
 

 

Traineeprogramm für Hochschulabsolventen 

(m/w/d)  

 

Du willst nach dem Studium nicht nur zuschauen, sondern direkt mitgestalten? 
Dann starte Deine Karriere bei uns und lerne innerhalb eines Jahres unser Unternehmen von Grund auf 

kennen. Wir sind ein mittelständisches, inhabergeführtes Dienstleistungsunternehmen mit kurzen 

Entscheidungswegen, viel Gestaltungsspielraum und dem Anspruch, unsere Prozesse und Leistungen 

kontinuierlich weiterzuentwickeln. Dafür suchen wir engagierte Nachwuchstalente, die wirtschaftliches 

Denken mit digitaler Neugier verbinden. 

 

Dein Traineeprogramm 

Während Deines zwölfmonatigen Trainee-

programms erhältst Du einen umfassenden Einblick 

in unser Unternehmen. Du durchläufst verschiede-

ne Abteilungen, lernst unterschiedliche 

Aufgabenfelder und Schnittstellen kennen und 

entwickelst so ein ganzheitliches Verständnis für 

unsere Geschäftsprozesse. 

Dabei bist du nicht nur Beobachter:in, sondern 

arbeitest von Anfang an aktiv mit. Du übernimmst 

eigene Aufgaben, unterstützt bei Projekten und 

bringst Deine Ideen ein – insbesondere dort, wo wir 

Abläufe, Services und digitale Lösungen weiterent-

wickeln können. 

 

 

 

Das bringst du mit 
 

• Erfolgreich abgeschlossenes oder kurz vor dem 

Abschluss stehendes Studium der 

Wirtschaftswissenschaften, Wirtschafts-

informatik, -psychologie oder vergleichbar 

• Interesse an wirtschaftlichen Zusammenhängen 

und unternehmerischen Fragestellungen 

• Hohe digitale Affinität sowie Freude an neuen 

Technologien und Tools 

• Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft und 

strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Kommunikationsstärke und Spaß an der 

teamübergreifenden Zusammenarbeit 

• Gestaltungswille, um Prozesse nicht nur zu 

verstehen, sondern aktiv zu verbessern 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

(weitere europäische Fremdsprache von Vorteil)

 

Das erwartet dich bei uns 
 

• Strukturierte Einblicke in alle zentralen 

Unternehmensbereiche eines inhabergeführten 

Mittelständlers sowie Mitarbeit an digitalen 

Projekten 

• Abwechslungsreiche Aufgaben mit früher 

Eigenverantwortung und Raum für eigene 

Impulse 

• Persönliches Arbeitsumfeld mit direktem 

Austausch auf Augenhöhe und kurzen 

Entscheidungswegen 

• Individuelle Begleitung, um Deine Stärken zu 

entfalten und Deinen Karriereweg aktiv 

mitzugestalten 

• Langfristige Perspektive mit echten 

Übernahmechancen nach erfolgreichem 

Abschluss des Traineeprogramms 

• Attraktive Benefits wie eine Urban Sports Club-

Mitgliedschaft und das Jobticket 

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns darauf, dich 

kennenzulernen. 

 

Sende uns deine Bewerbungsunterlagen mit 

deinem möglichen Eintrittstermin an: 

personal@deutsche-recycling.de 

 

DR Deutsche Recycling Service GmbH 

Frau Katja Krüssell 

Bonner Straße 484-486 | 50968 Köln 

www.deutsche-recycling.de 
 


