
 

 

Ai & Digital Solutions Engineer (m/w/d) 

Künstliche Intelligenz | Cloud & IT-Infrastruktur 

Wir gestalten die digitale Transformation der Deutschen Recycling aktiv. Dafür suchen wir eine technisch versierte 

Persönlichkeit, die KI-Lösungen entwickelt, Cloud-Umgebungen eigenständig betreibt und Ideen pragmatisch in die Praxis 

bringt. 

 

Was Sie bei uns bewegen 

• KI-Anwendungen, Agenten und 

Automatisierungen entwickeln, integrieren und 

produktiv betreiben 

• Mit Python oder vergleichbaren Sprachen 

Skripte, Anwendungen und Workflows 

umsetzen 

• Cloud-Umgebungen, Server und Workspaces 

aufbauen, konfigurieren und administrieren 

• GitHub-Repositories, Berechtigungen und 

Deployments eigenständig verwalten 

• Domains, DNS, Hosting sowie den sicheren 

Betrieb digitaler Dienste verantworten 

• APIs und Schnittstellen entwickeln und 

verschiedene Systeme und Datenflüsse 

verbinden 

• Neue Technologien bewerten, Prototypen 

realisieren und Prozesse nachhaltig verbessern 

 

 

Was Sie mitbringen 

• mindestens 4–5 Jahre einschlägige 

Berufserfahrung in Entwicklung und IT-/Cloud-

Betrieb 

• Sehr gute Kenntnisse in generativer KI, LLMs, KI-

APIs und praktischer KI-Integration 

• Sichere Programmierkenntnisse in Python oder 

einer vergleichbaren Sprache 

• Fundierte Erfahrung mit Cloud-Plattformen (z. B. 

Azure, AWS oder vergleichbar) 

• Fundierte Erfahrungen mit Git/GitHub, Domains, 

DNS, Hosting, APIs und IT-Sicherheitsgrundlagen 

• Idealerweise SQL-, Datenbank- und HTML-

Kenntnisse 

• Ausgeprägte Hands-on- und Start-up-Mentalität, 

Eigeninitiative, hohe Lösungsorientierung und 

den Blick über den Tellerrand 

• Muttersprachliche Deutsch- (C2) und sehr gute 

Englischkenntnisse

 

Das bieten wir Ihnen 

• Moderner, hundefreundlicher Arbeitsplatz 

im linksrheinischen Kölner Süden 

• Leistungsgerechtes, überdurchschnittliches 

Gehalt 

• 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten und 

Homeoffice-Regelung 

• Betriebliche Altersversorgung mit 50 % 

Zuschuss 

• Benefits rund um Mobilität und Bewegung 

sowie Getränke und Obst 

• Individuelle Entwicklungsperspektiven, 

Gestaltungsspielraum und flache 

Hierarchien 

• Krisensicherer Arbeitsplatz in einer 

nachhaltigen, zukunftsfähigen Branche 

• Firmenevents und gemeinsame Aktivitäten 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Gestalten Sie die Zukunft der Deutschen 

Recycling aktiv mit.  

 

Senden Sie uns Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen mit frühestmöglichem 

Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung an: 

personal@deutsche-recycling.de 

 

DR Deutsche Recycling Service GmbH 

Frau Katja Krüssell 

Bonner Straße 484-486 | 50968 Köln 

www.deutsche-recycling.de 
 


