
 

  
 

 

Bei der Deutsche Recycling erwartet Sie ein motiviertes, multikulturelles und sympathisches Team. Wir 
tun das, was wir tun, aus Überzeugung, mit vollem Einsatz und erfolgreich. Mit unserer Arbeit engagieren 
wir uns für eine saubere Umwelt. Wir wachsen kontinuierlich und suchen Verstärkung:  
 

 
Digital Marketing Manager (m/w/d) 

 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 
o Sie sind verantwortlich für die redaktionelle Erstellung und Optimierung von Content (Text, Bild & 

Video) auf unserer Online-Präsenz, für den Newsletter und unsere Social Media Kanäle 
o Ihnen obliegen die Planung, Konzeption und Umsetzung von Kampagnen für Lead-Generierung und 

Lead-Nurturing  
o Sie nehmen die Auswertung der produzierten Inhalte und des Traffics, die Analyse und stetige 

Optimierung der Kampagnenziele (von der Gewinnung bis zur Konversion) vor 
o Sie verantworten die Konzeption und laufende Optimierung von Marketingautomatisierungskampagnen 
o Sie führen keyword-Recherchen durch und erstellen SEO-optimierte Texte  
o Sie übernehmen die Planung, Umsetzung und Nachbereitung von Webinaren  
o Sie koordinieren die Abstimmung und Zusammenarbeit mit den Agenturen   
 
 
Ihr Profil: 
 
o Sie haben ein Studium oder eine vergleichbare Ausbildung mit den Schwerpunkten Marketing, 

Kommunikation, Medienwissenschaften oder Mediengestaltung erfolgreich abgeschlossen 
o Sie bringen mindestens drei Jahre Berufserfahrung im Online Marketing in einer Agentur oder einem 

Unternehmen im Bereich B2B mit  
o Sie haben selbständig Online-Kampagnen in den gängigen Plattformen durchgeführt  
o Sie beherrschen die gängigen SEO- und Webanalyse Tools sowie das CMS Wordpress 
o erste Erfahrungen mit dem Marketingautomatisierungstool Hubspot sind von Vorteil 
o Sie überzeugen durch hohe Dienstleistungsorientierung und innovative Ideen 
o Sie kommunizieren fließend in Wort und Schrift auf Deutsch und Englisch, idealerweise ergänzt um 

eine weitere europäische Fremdsprache 
o Sie sind ein selbständig agierender Macher*, gehen neue Projekte engagiert, pragmatisch und 

erfolgsorientiert an und wollen etwas bewegen  
 
 
Unser Angebot: 
 
o ein moderner Arbeitsplatz im linksrheinischen Kölner Süden   
o ein leistungsgerechtes, überdurchschnittliches Gehalt  
o hervorragende Entwicklungsperspektiven und großes Gestaltungspotenzial in einem erfolgreichen 

und expandierenden Unternehmen mit flachen Hierarchien und individuellen Fördermöglichkeiten → 
wir verbinden Start-up Mentalität mit langfristiger Sicherheit 

o ein krisensicherer Arbeitsplatz in einer zukunftsfähigen, nachhaltigen Branche 
o 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Regelung 
o Firmenevents, gemeinsame Aktivitäten und nicht zuletzt nette Kollegen, die sich auf  Sie freuen 

 
  
Wir laden Sie ein, die Zukunft der Deutsche Recycling aktiv mitzugestalten uns freuen uns auf Ihre 
vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail: personal@deutsche-recycling.de  

 
DR Deutsche Recycling Service GmbH 

Frau Katja Krüssell 
Bonner Straße 484-486  

50968 Köln 
 

* aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir das generische Maskulin. Bei uns zählt jedoch der Mensch, nicht 
die geschlechtliche Orientierung. Selbstverständlich richten wir uns an Personen jeden Geschlechts 

mailto:personal@deutsche-recycling.de

